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Sma og store endringer
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Dagens nyhetsbilde preges av endringer. Krig og ned skaper flyktningstremmer
som kan endre samarbeidet i Europa, det skal vaere valg i USA og i Norge mé vi
omstille oss til en mindre oljedominert gkonomi. Det siste merker vi godt her pa
Vestlandet, med okende arbeidsledighet og trangere tider. I min jobb merker vi at
elever i enkelte fagomrader fir vansker med & skaffe lereplass, ettersom bedrifter
strammer inn. Tregheten i skolesystemet gjor at omstillinger vil ta tid, for 1 hvilken
retning er det best & snu seg?

I denne utgaven av Psykologi i kommunen skal vi ogsa se pa endringer, om enn i
noe mindre skala. De fleste artiklene tar for seg endringsarbeid i ulike varianter,
enten i organisasjoner, i team og grupper, eller i enkeltindivider. Vi far innblikk i
forskjellige metoder og verktoy for & skape endring, ny innsikt og kunnskap, eller
en annen praksis. Vi far ogsé laere med om vennskap og omsorg blant mennesker
med funksjonshemninger. Det synes jeg er ekstra fint, i disse tider synes vennskap
a veere ekstra dyrbar ressurs vi ma ta vare pa.
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